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,PLANY WYCHOWAWCZE
[ ZAMIERZENIA”

PROGRAM WYCHOWAWCZY

RELIZOWANY W PUNKTACH PRZEDSZKOLNYCH ,,AKADEMII SMYKA” W GMINIE SUCHY DAB

OPIS PROGRAMU

To program oparty na wieloletnich obserwacjach zachowan dzieci i osiagni¢¢ zwiazanych
z rozwojem spolecznym i emocjonalnym. Aby unikna¢ ewentualnych mozliwych potknigc
zyciowych naszych wychowankow w zyciu spotecznym, da¢ im wigksze szanse rozwoju
pragniemy wykorzysta¢ kazda chwilge 1 dany nam czas juz teraz na prac¢ nad pelnym
rozwojem poznawczym 1 spolecznym. Ugruntowanie poje¢ 1 zasad wspolzycia
w spoteczenstwie da mocne podstawy do przyszlego zycia zgodnego z obowiazujacymi
zasadami. Zte rezultaty przynosi dzialanie dorostych w stylu autokratycznym, szafowanie
przez nich ocenami hierarchizujacymi, wzmaganie przez dorostych niezdrowej rywalizacji
wsrod dzieci, przesadna troskliwos¢ o tad i porzadek, nadmierny liberalizm, moralizatorstwo,
bezwzglgedne wymuszanie zachowan akceptowanych tylko przez dorostych. Znacznie lepsze
jest, aby poprzez wiasne doswiadczenia i poznanie dziecko uznalo zasady wspotzycia
migdzyludzkiego, jako wiasne i niepodwazalne. Rola nauczyciela to rola osoby tworzace]
warunki i klimat.
Przyjmujac panujacy powszechnie system wartos$ci oraz wiek rozwojowy dzieci okre§lam
zasady i normy postgpowania wazne dla dziecka i spotecznosci przedszkolnej oraz poza
placowka. Pragng u dziecka wybudowac¢ przez czas obecnosci w przedszkolu system warto$ci
oraz umiejetnos¢ zycia w grupie, oraz powstanie wlasnego pozytywnego wizerunku.
Dziecku w wieku przedszkolnym zdarzaja si¢ konflikty drobne lub agresja slowna oraz
czynna. Dobrze, Ze sa to zjawiska krotkotrwate tatwe do wythumaczenia i zazegnania. Jednak
zalezy nam na pelnym wpojeniu zasad, regul, kontroli emocji, aby nawet te przypadki
zminimalizowa¢ lub wykluczy¢. Przekonanie o racji takiego postepowania powinno stac sie
warto$cia samego dziecko a nie norma wyciskana na nim przez dorostych lub spoleczenstwo.
Dlatego tym programem uda si¢ tez zniwelowac¢ popetniane btedy wychowawcze przez
nauczycieli.
Przyczyna wielu konfliktowych sytuacji, zachowan jest czgsto egocentryzm dzieciecy, btedy
wychowawcze rodziny, ch¢¢ dominacji. Dlatego jest to ten czas, aby z egoisty powstat
cztowiek tolerancyjny, wrazliwy na drugiego cztowieka, troskliwy posiadajacy wtasny sposob
radzenia sobie z emocjami i wlasny system wartosci i oceny.
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WYKAZ CELOW — DOBOR TRESCI
Celem tego programu jest:

o Ksztaltowanie umiejetnosci obcowania z ludzmi, dostrzeganie i szanowanie potrzeb
otoczenia, rozwijanie zdolno$ci emocjonalnej empatii, rozumienie uczué¢ innych ludzi,
czesto odmiennych od wilasnych i1 uznawanie prawa do wilasnego zycia kazdego
czlowieka

( bqdz kolezenski)
Normy postepowania:

- nie wySmiewaj si¢ z kolegi, kolezanki

- shuchaj, co moéwia inni

- nie wyrzadzaj krzywdy innym

- pomagaj mtodszym

- dziel si¢ z innymi tym, CO masz

- negocjuj, przepraszaj, przebaczaj

- rozwiazuj konflikty

* danie dzieciom mozliwosci uczenia sig, rozpoznawania i otwartego komunikowania

innym wilasnych uczué i potrzeb, tworzy¢ okazje do gromadzenia wiedzy o tym, jakie uczucia
przezywaja koledzy i kolezanki w réznych sytuacjach, co moze stanowi¢ podstawe do ich
lepszego rozumienia i akceptacji, rozwijanie poczucia wtasnej wartosci (patrz, stuchaj, mow)

normy postgpowania:
- wyrazaj swoje emocje w sposob dla nas zrozumiaty
- zwrd¢ sig z problemami do kogos
- nie obrazaj si¢ 1 innych
- nie badz agresywny( nie bij, nie zabieraj)
- baw sig tak, aby nie przeszkadza¢ innym
- pytaj, co chcieliby koledzy i kolezanki
- pamigtaj o konsekwencjach swoich dziatan
- 1ob tak, aby zabawa byta dla wszystkich
- ludzie maja prawo do btedow
- akceptuj siebie takim, jakim jestes( masz co$ dobrego)
- okazuj swoje uczucia innym
- powiedz, czego sig boisz
- zawsze ciebie stuchamy — stuchaj innych

e ksztaltowanie zachowan spolecznie akceptowanych, budowanie zachowan
kulturalnych, budzenie wrazliwo$ci na estetyke pomieszczen, otoczenia, ubioru, proby
wpajania u dzieci zasad savoir-vivru.

( kultura bycia)
normy postgpowania:
- uzywaj form grzecznos$ciowych
- stosuj zasadg dziewczynka ma pierwszenstwo
- umiesz kulturalnie spozywac positki
- dbasz o tad i porzadek tam gdzie pracujesz i bawisz sig
- okazujesz szacunek dorostym, starszym
- u$miechaj si¢ i badz serdeczny
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- shuchaj, gdy kto§ mowi, nie przerywaj

- moéw glosem umiarkowanym nie krzycz

- witaj si¢ 1 zegnaj ze wszystkimi znajomymi
- ustepuj miejsca starszym

- nie niszcz( zabawek, prac, srodowiska)

- pomozesz dorostym bedac samodzielnym

- opiekuyj sig¢ zwierzgtami

ZGODNOSC Z PODSTAWA PROGRAMOWA

TRESCI PROGRAMU WYCHOWAWCZEGO OPARTE ZOSTALY NA
PODSTAWIE PROGRAMOWEJ WYCHOWANIA PRZEDSZKOLNEGO.

| POZNANIE I ROZUMIENIE SIEBIE I SWIATA

Organizowanie dzialan umozliwiajacych poznawanie wielowymiarowosci cztowieka
Wykorzystanie i tworzenie okazji do poznawania rzeczywisto$ci spoteczno- kulturowej

Il NABYWANIE UMIEJETNOSCI POPRZEZ DZIAEANIE

Umozliwienie dziecku dokonywania wybordw i1 przezywania pozytywnych efektow wlasnych
dziatan.

11l ODNAJDYWANIE SWOJEGO MIEJSCA W GRUPIE ROWIESNICZEJ,
WSPOLNOCIE

Uczenie nawiazywania bliskiego, serdecznego kontaktu z innymi

Pomoc w budowania pozytywnego obrazu wlasnego Ja

Identyfikowanie 1 nazywanie réznych standw emocjonalnych

Uczenie sposobOw radzenia sobie z wtasnymi emocjami wlasciwego reagowania na przejawy
emocji innych oraz kontrolowania zachowan

Wdrazanie do zachowan akceptowanych spotecznie

Dostarczenie przyktadow i doswiadczen rozwiazywania sytuacji spolecznych na zasadzie
kompromisu 1 akceptacji potrzeb innych osob

IV BUDOWANIE SYSTEMU WARTOSCI

Wprowadzenie dziecka w $wiat warto$ci uniwersalnych....

Wykorzystanie codziennych sytuacji do podejmowania prob samooceny i oceny innych
Stwarzanie okazji do podejmowania przez dziecko wyborow i zdawania sobie sprawy z ich
konsekwencji.
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CELE SZCZEGOLOWE

e (BADZ KOLEZENSKI)

Ksztaltowanie umiej¢tnosci obcowania z ludzmi ,
Dostrzeganie i szanowanie potrzeb otoczenia
Rozwijanie zdolnosci emocjonalnej empatii
Rozumienie uczu¢ innych ludzi odmiennych od naszych
Uznawanie prawa do wlasnego zycia kazdego czlowieka

e (PATRZ, SEUCHAJ, MOW)

Uczenie si¢ rozpoznawania, otwartego komunikowania innym wlasnych uczuc i potrzeb
Gromadzenie wiedzy o przezywanych uczuciach kolegi i kolezanki w réznych sytuacjach
Tworzenie postawy zrozumienia i akceptacji

Rozwijanie poczucia wlasnej wartosci

e (KULTURA BYCIA)

Ksztaltowanie zachowan spolecznie akceptowanych

Budowanie zachowan kulturalnych

Budzenie wrazliwosci na estetyke pomieszczen , otoczenia, ubioru
Préby wpajania zasad savoir- vivru

CELE GLOWNE

Uczenie dziecka wspolzycia z ludzmi
Uczenia pozytywnego stosunku do otaczajacego Swiata i siebie

Uczenie zachowan spolecznie akceptowanych

STANDARDY OSIAGNIEC
BADZ KOLEZENSKI
POTRAFI
- SLUCHAC, CO MOWIA INNI
- POMAGA MLODSZYM
- DZIELI SIE Z INNYMI TY, CO MA
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- NEGOCJUJE

- PRZEPRASZA

- PRZEBACZA

- UNIKA KONFLIKTOW

- NIE WYRZADZA KRZYWDY

- NIE WYSMIEWA

- ZGODNIE WSPOLDZIALA

- PYTAC, CO CHCIELI BY KOLEDZY I KOLEZANKI
- OKAZYWAC SWOJE UCZUCIA

- POWIEDZIEC, CZEGO SIE BOI

PATRZ, SLUCHAJ, MOW

WIE

- ZE MOZE WYRAZAC SWOJE EMOCJE W SPOSOB ZROZUMIALY
- ZE MOZE ZWROCIC SIE Z PROBLEMAMI DO INNYCH

- ZE OBRAZANIE SIE I INNYCH NIC NIE DAJE

- ZE NIE POWINIEN BYC AGRESYWNY

- ZE ZABAWA JEST DLA WSZYSTKICH

- ZE LUDZIE MAJA PRAWO DO BLEDOW

- ZE AKCEPTUJE SIEBIE

- ZE JEST SLUCHANY - SLUCHA INNYCH

KULTURA BYCIA

POTRAFI
- UZYWAC FORM GRZECZNOSCIOWYCH
- STOSOWAC ZASADE DZIEWCZYNKA MA PIERWSZENSTWO
- KULTURALNIE SPOZYWAC POSILKI
- DBAC O LAD I PORZADEK
- OKAZYWAC SZACUNEK DOROSLYM
- USMIECHAC SIE I BYC SREDECZNYM
- SLUCHAC I NIE PRZERYWAC
- WITAC SIE I ZEGNAC ZE WSZYSTKIMI ZNAJOMYMI
- USTEPOWAC MIEJSCA STARSZYM
- NIE PSUC I NIE NISZCZYC
- POMAGAC DOROSEYM PRZEZ SWOJA SAMODZIELNOSC
- OPIEKOWAC SIE ZWIERZETAMI
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METODY, SRODKI, ROZWIAZANIA

Propozycje wykorzystania w pracy wychowawczej metod, $rodkéw i1 rozwiazan przez
nauczycieli z dostosowaniem do etapu rozwojowego swoich wychowankow.
- metodologia dobrej zabawy
- zintegrowanie Srodowiska grupy, przedszkola, Pobaw si¢ moja zabawka”, kigbek
przyjazni”’, Miejsce po mojej stronie lewej jest wolne”, Podaj iskierke”, Krzesto” (fatsz,
prawda) Kigbek przyjazni”, Roznie si¢ od ciebie podobny jestem”
poznawanie imion kolegow 1 kolezanek
- poczucie bezpieczenstwa w grupie, przedszkolu
- uroczystosci grupowe i przedszkolne
- zapraszanie rodzicow i1 gosci
- zajgcia otwarte 1 dni otwarte
- wspolne spotykanie si¢ grup na czytaniu bajek
- opracowanie i przestrzeganie, ksiggi zasad’ (kazdej grupy) lub, Kodeksu Praw”
- przestrzeganie ustalonych form zachowan
- wykorzystanie literatury, tworzenie wtasnych obrazowych przyktadoéw przez
nauczycielke
- wykorzystanie metody, krag uczuc¢”
- metody projektu, Lubig, gdy...”, cieszg sig, gdy...”, Dobrze, gdy..”,Zle, gdy..”
- drama, Jestes moim lustrem”, jak opiekuje sig.....”
- wizualizacja testu, Podr6z do krainy szczescia”
- zaufanie do nauczycieli 1 pracownikow
- zdobywanie umiejgtnosci negocjowania
- metody relaksacyjne
- mowienie o sobie, stuchanie innych
- wspodlne wycieczki
- prace grupowe
- spartakiady
- pomoc mtodszym
- kultura bycia
- tworzenie kalendarza urodzin
- tworzenie albumow grupy 1 rodziny
- pomoc zwierzgtom,
- zaangazowanie wszystkich pracownikow przedszkola
- wspolpraca wychowawcza ze wszystkimi rodzicami
- pedagogizacja rodzicow
- gazetka przedszkolna, kacik informacyjny, zebrania, korespondencje.

PROPONOWANE SPOSOBY WSPOLPRACY Z RODZICAMI

Niezbednym warunkiem skutecznos$ci naszych oddzialywan wychowawczych jest
uwzglednienie sytuacji dziecka w rodzinie oraz poziomu kultury pedagogiczno-
wychowawcze] jego rodzicow. Nie rozpoczynamy kontaktow od wytykania bledow
wychowawczych Jednym z najlepszych sposobdw osiagnigcia porozumienia jest
partnerstwo w komunikacji. Polega ono na takim prowadzeniu rozmowy, w ktorej sa
brane pod uwage potrzeby rodzicow i nauczycieli. Kontakty z rodzicami przynosza
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efekty, jesli oparte sa na zaufaniu, szczero$ci, otwartosci, podmiotowym traktowaniu
1 gotowosci do zmian. Oprocz do tej pory stosowanych metod wspotpracy z rodzicami
takimi jak: zebrani, kontakty indywidualne, zaj¢cia otwarte, uroczystosci pedagogizacje.
Program ten proponuje szersze wykorzystanie wspolnego $wigtowania, zajecia
integrujace. Tego typu spotkania powinny by¢ dla wszystkich uczestnikow
przyjemnoscia, by¢ czasem dobrej, kulturalnej zabawy. Jest to, wigc mocny element
wychowawczy dla wszystkich uczestnikow. Wymaga to jednak dobrego zaplanowania,
przygotowania i prowadzenia. Szerzej nalezy tez wykorzysta¢ kaciki dla rodzicow
i gazetki przedszkolne i umieszcza¢ w nich artykuly pedagogiczne i psychologiczne,
adresy, telefony poradni, specjalistycznych, wybrane elementy z zycia przedszkola
i grupy, rady i wskazowki psychologiczne, pedagogiczne, i konkretnego postgpowania,
literature, ciekawostki wydawnicze.

Opracowata
mgr Iwona Pylak

str. 7



